
 

 

27ª Assembleia Sinodal 
Joinville/SC, 25 de maio de 2024 

RELATÓRIO DO PASTOR SINODAL – ano-base 2023 

 

Saúdo a cada qual com a palavra em que o apóstolo Paulo afirma: “Porque eu sou o 
menor dos apóstolos, e nem mesmo sou digno de ser chamado apóstolo, pois 
persegui a igreja de Deus. Mas, pela graça de Deus, sou o que sou. E a sua graça, 
que me foi concedida, não se tornou vã” (1Coríntios 15.9-10). 

“Pela graça de Deus, sou o que sou”. Essas são palavras do apóstolo Paulo que 
destaco. O mérito de sermos como somos, de termos os dons que temos, de 
podermos servir como servimos – todo esse mérito é de Deus. Ele nos empodera 
através do Espírito Santo. Assim, podemos testemunhá-lo em palavras e ações, 
apesar de nossas limitações. 

“Pela graça de Deus” somos Igreja de Jesus Cristo. Como Igreja, também temos 
imperfeições. Afinal, é formada por pessoas pecadoras. Porém, são pessoas que 
buscam, em arrependimento, perdão e nova vida. 

Somos Igreja de Jesus Cristo que traz palavras de ânimo, de orientação e de 
salvação a muita gente. Essa palavra é a Palavra de Deus, cuja proclamação 
acontece com crianças, adolescentes, jovens, casais, famílias, pessoas idosas, 
através da música, em cultos, em estudos bíblicos, em bênçãos matrimoniais, em 
bodas, em sepultamentos, na celebração de batismos, na ceia do Senhor – e em 
muitas outras ocasiões em nossas Comunidades e além delas. 

Em meio à sociedade que nos cerca, não somos uma Igreja grande. Entretanto, 
“pela graça de Deus, somos o que somos”. Somos sal e luz em nossas diferentes 
realidades de nosso Sínodo Norte Catarinense. Ajudamos a trazer um bom sabor 
ao coração das pessoas. A partir da luz de Cristo que em nós brilha, ajudamos a 
iluminar o caminho de pessoas que Deus a nós confia. 

É dessa forma que a graça de Deus a nós concedida não se torna vã – ou “graça 
barata”. Na medida em que testemunhamos em nosso dia a dia o que Cristo por nós 
fez, reafirmamos nosso compromisso com o Reino por ele proclamado.  

Muito obrigado pelo engajamento e compromisso de todas e todos. Em conjunto, 
com nossas limitações e imperfeições, em pequenez, pela graça de Deus, fazemos 
a diferença. Como Igreja, temos claro de onde partimos e onde queremos chegar: 

a) Nossa Missão: propagar o Evangelho de Jesus Cristo, estimulando a sua 
vivência pessoal na família e na comunidade e promovendo a paz, a justiça e 
o amor na sociedade brasileira e no mundo 

b) Nossa Visão: ser reconhecida como Igreja de Comunidades atrativas, 
inclusivas e missionárias, que atuam em fidelidade ao Evangelho de Jesus 
Cristo, destacando-se pelo testemunho do amor de Deus, pelo serviço em 
favor da dignidade humana e pelo respeito à criação. 
 



 

1. Sínodo Norte Catarinense – nossa abrangência 

Para visualizarmos de modo fácil compartilho o mapa geográfico de nosso Sínodo 
Norte Catarinense. Desde sua formação em 1997, o Sínodo mantém sua área de 
abrangência. São 52 municípios em Santa Catarina e 12 municípios no Paraná. 
O mapa abaixo o ilustra: 

 

Estamos organizados em três Núcleos:  

a) Contestado: é formado por seis Paróquias e 25 comunidades, num total de 
6.784 pessoas-membro. 

Paróquias Membros Comunidades 

Canoinhas 2.058 Canoinhas, Irineópolis e Marcílio Dias  

Planalto Central 
Catarinense-Curitibanos 

257 
Brunópolis, Curitibanos, Núcleo Tritícola 
e Santa Cecília 

Rio das Antas 839 
Anta Gorda, Bom Sucesso, Floresta do 
Caçador, Ipoméia, Novo São Paulo, Rio 
das Antas e Videira 

Rio Negro 2.350 Itaiópolis, Mafra e Rio Negro 

Unidos em Cristo 422 Caçador e Fraiburgo 

Vale do Iguaçu 858 
Apóstolo João, Apóstolo Pedro, dos 
Apóstolos, da Paz, Luz de Deus e 
Pentecostes 



 

b) Jaraguá do Sul: é formado por 15 Paróquias (das quais cinco são 
Comunidades com função Paroquial), compostas por 52 Comunidades, num 
total de 28.399 pessoas-membro. 

Paróquias Membros Comunidades 

Apóstolo João-Jaraguá do Sul 1.117 
dos Apóstolos, Ilha da Figueira, 
Martim Lutero e Vila Nova 

Apóstolo Paulo-Jaraguá do Sul 1.357 
Bom Jesus, Nereu Ramos, Ribeirão 
Grande do Norte e Vila Lenzi 

Apóstolo Pedro-Jaraguá do Sul 2.580 Apóstolo Pedro 

Apóstolo Tiago-Jaraguá do Sul 2.244 
Amizade, João Pessoa, Santa 
Luzia, Três Rios do Norte 

Barra do Rio Cerro-Jaraguá do Sul 5.185 
Apóstolo Paulo, Apóstolo Pedro, 
Cristo Salvador, da Paz 

Bom Pastor-Rio Negrinho 641 Lageado, Rio Negrinho e Rio Preto 

Bom Samaritano-Jaraguá do Sul 1.581 
Martim Lutero, Pastor Albert Schneider, 
São Lucas e Unidos em Cristo 

Campo Alegre 465 Campo Alegre 

Corupá 1.989 
Ano Bom, Centro, Pedra de Amolar 
Baixo, Rio Novo, Rio Paulo e Vila Isabel 

Guaramirim 1.421 
Bananal do Sul, Brüderthal, 
Corticiera, Guamiranga e Guaramirim 

Massaranduba 2.519 
Apóstolo Paulo, Bom Pastor, de 
Cristo, da Paz, dos Apóstolos, Martin 
Luther, São Lucas e São Marcos 

Oxford-São Bento do Sul 1.817 Oxford 

Cristo Bom Pastor-Jaraguá do Sul 1.986 Cristo Bom Pastor 

São Bento do Sul 1.463 São Bento do Sul 

Schroeder 2.063 
Bom Pastor, da Paz, Rancho Bom, 
São Marcos e Trindade 

 

c) Joinville: é formado por 20 Paróquias (das quais dez são Comunidades com 
função Paroquial), compostas por 36 Comunidades, num total de 24.705 
pessoas-membro. 

Paróquias Membros Comunidades 

CEJ-Cristo Bom Pastor-Joinville 2.331 Cristo Bom Pastor 

CEJ-Cristo Libertador-Joinville 190 Cristo Libertador 

CEJ-Cristo Redentor-Joinville 2.105 Cristo Redentor 

CEJ-Da Paz-Joinville 2.811 da Paz 

CEJ-Dos Apóstolos-Joinville 1.765 Apóstolo Pedro e dos Apóstolos 

CEJ-Martin Luther-Joinville 1.276 Martin Luther 

CEJ-São Lucas-Joinville 982 
Apóstolo Tiago, Martin Luther e São 
Lucas 



 

CEJ-São Marcos-Joinville 949 
Amados por Cristo, Deus Triúno, 
São Marcos 

CEJ-São Mateus 2.051 São Mateus 

CEJ-Semeador-Joinville 771 Bom Samaritano 

CEJ-Unida em Cristo-Joinville 1.285 Unida em Cristo 

UPDF-Betesda-Itapoá 145 Betesda 

UPDF-Luz do Mundo-Joinville 787 Caminhando com Jesus e Ressurreição 

UPDF-Martinho Lutero-Garuva 828 Garuva e Guaratuba 

UPDF-Pirabeiraba-Joinville 732 Pirabeiraba 

UPDF-Rio Bonito-Joinville 1.454 Estrada do Oeste e São Lucas 

UPDF-Rio da Prata 1.499 Cristo Salvador e Mildau 

Bom Jesus-Joinville 1.713 
Estrada Blumenau, Estrada do Sul, 
Estrada dos Morros e Vila Nova 

Litoral Norte Catarinense-São 
Francisco do Sul 

494 
Balneário Barra do Sul e São 
Francisco do Sul 

Piçarras 682 
Armação, Balneário Piçarras e 
Barra Velha 

Os dados acima retratam informações fornecidas pelas Paróquias em 2023 ao 
levantamento de dados estatísticos da Igreja, relativos a 2022. 

 

2. Nossa Igreja e Nosso Sínodo – atualizando dados 

A cada dois anos, acontece o levantamento de dados estatísticos em nossa Igreja 
acerca de quantos membros somos e sobre as atividades realizadas em cada 
Comunidade. A resposta correta às questões solicitadas é muito importante. Abaixo, 
estão dados de nossa Igreja em nível nacional e sinodal. 

a) Comparativo geral de membros da Igreja em nível nacional, de 1998 a 2022: 
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b) Membros de nossa Igreja por Sínodo: 

 

O Sínodo Norte Catarinense é o terceiro maior Sínodo em número de pessoas-
membro, de acordo com os dados fornecidos pelas Paróquias. 

c) Membros de Comunidades do Sínodo Norte Catarinense, de 1998 a 2022: 

 

Algumas das oscilações no gráfico acima estão relacionadas com a forma da coleta 
de dados e diferentes formas de contabilização de Paróquias não respondentes ao 
levantamento estatístico. Em 2023, todas as Paróquias do Sínodo responderam aos 
questionários. 
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d) Comparação entre as faixas etárias no Sínodo e na Igreja Nacional: 

 

Conforme o gráfico acima, no Sínodo Norte Catarinense o conjunto das pessoas-
membro se posta levemente mais jovem do que média nacional de nossa Igreja. 

Os gráficos acima visam trazer informações relevantes sobre quanto somos em 
termos quantitativos, tendo em vista a construção de um novo planejamento 
missionário. Assim como há os dados em nível nacional e sinodal, é muito 
importante que localmente também ocorram análises. É nas comunidades locais 
que alguém se torna ou deixa de ser membro. 

 

3. Atividades em nosso Sínodo Norte Catarinense 

Nossas atividades são desenvolvidas através do planejamento de nossos oito Setores 
de Trabalho: 

a) Música; 
b) Educação Cristã Contínua; 
c) Juventude; 
d) Diaconia; 
e) Pessoa Idosa; 
f) OASE- Ordem Auxiliadora das Senhoras Evangélicas; 
g) LELUT-Legião Evangélica Luterana; 
h) Comunicação. 

Os Setores de Trabalho têm um Conselho, uma coordenação e Ministra 
Orientadora ou Ministro Orientador – gratidão a cada qual. Assim também cada 
Setor tem recursos financeiros disponíveis para executar plenamente as atividades 
prospectadas. Nos Setores da Música e Educação Cristã Contínua há duas pessoas 
contratadas com dedicação de oito horas semanais. 

As atividades realizadas por cada Setor de Trabalho estão em relatório próprio. 
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4. Diretoria Sinodal 

De acordo com o Estatuto do Sínodo Norte Catarinense, Art.16, § 2º, o Pastor e o 
Vice-Pastor Sinodal, bem como a pessoa representante no Conselho da Igreja, 
participam das reuniões da Diretoria Sinodal “com direito a voz”. Nesse sentido, 
tenho participado de todas as reuniões da Diretoria Sinodal. 

As reuniões da Diretoria Sinodal continuam ocorrendo mensalmente, por 
meios eletrônicos, salvo três ocasiões anuais. A cada reunião, a Diretoria toma 
conhecimento de atividades em andamento através de um “Diário de Bordo”, em que 
estão relatadas atividades diárias realizadas: diálogos com lideranças, visitas a 
Ministras e Ministros, visitas a Comunidades e Instituições, jubileus, inaugurações, 
participação em reuniões e comissões em nível sinodal e nacional, encontros, 
conferências ou outros envolvimentos e atividades. 

Quase que semanalmente, continua a acontecer um diálogo presencial com o 
Presidente da Diretoria do Conselho Sinodal, na Sede Sinodal. São ocasiões para 
analisar ocorrências, fazer encaminhamentos, tendo em vista o bom fluxo das 
atividades sinodais. Agradeço à Diretoria Sinodal por sua dedicação e pelo 
apoio, seriedade e transparência com que os assuntos e temas são abordados. 

 

5. Acompanhamento Ministerial 

Em 2023, o acompanhamento a Ministras e Ministros e familiares igualmente 
continuou a acontecer através de visitas presenciais, contatos telefônicos e por 
outros meios eletrônicos. Manifesto gratidão a cada qual por sua dedicação 
carinhosa ao ministério, bem como às lideranças locais que, com zelo, cuidam 
de seu Ministro ou de sua Ministra. Agradeço à Equipe de Pastoral Sinodal que 
auxilia no planejamento, condução e cuidado a Ministras e Ministros e familiares. 

Em nível sinodal, aconteceram as seguintes Conferências Ministeriais: 

a) 28 e 29 de março, em Rodeio/SC, com assessoria do P. Dr. Paulo Butzke, sob 
o tema “200 Anos: concepções de edificação de comunidades ao longo da 
história de nossa Igreja e perspectivas futuras”;  

b) 06 e 07 de junho, em Rodeio/SC, com assessoria do Prof. Dr. João Klug e do 
Prof. José Carlos Heinemann, sob o tema “200 Anos de Presença Luterana 
no Brasil: e a Educação?”;  

c) 05 e 06 de setembro, em São Bento do Sul, aconteceu o I Simpósio de 
História da Igreja, com diversas pessoas palestrantes, tematizando os 200 
Anos de Presença Luterana no Brasil; esse evento foi organizado pela 
Faculdade Luterana de Teologia – FLT, em parceria com os Sínodos Norte 
Catarinense, Paranapanema, Centro-Sul Catarinense e Vale do Itajaí; 

d) 24 de novembro, em São Bento do Sul, com assessoria da Profa. Maria 
Raquel Migliorini Mattos, sob o tema “Autocuidado e Neurociência”. 

Além das Conferências Ministeriais Sinodais, a cada dois ou três meses também 
acontecem as Conferências Ministeriais de cada Núcleo. A participação nas 
Conferências Ministeriais são compromisso a partir de sua Ordenação, descrito no 



 

Estatuto do Ministério com Ordenação, Art. 42: para estimular a comunhão, integração 
entre ministérios, orientações teológicas, esclarecimento e observância das 
normas eclesiásticas planejamento de atividades e crescimento pessoal. 

Em 2023, registramos as seguintes partidas e chegadas ministeriais: 

a) Despedidas – as datas mencionadas são dos cultos de despedida: 
a. Pastora Francinne Kerkhoff de Oliveira e Pastor Paulo Roberto 

Franke, em 14 de janeiro, da Paróquia Rio das Antas se transferiram para 
a Paróquia de Estância Velha/RS; 

b. Pastor Ildo Franz, em 22 de fevereiro, da Paróquia Unidos em Cristo, 
Caçador, para a Paróquia Planalto Central Catarinense, em Curitibanos; 

c. Pastor Flavio Weiss e Francieli Wergutz Weiss, em 29 de janeiro, da 
Comunidade de Campo Alegre se transferiram para a Paróquia de Três 
Vendas, em Pelotas/RS; 

d. Pastor Germanio Bender, em 05 de fevereiro, na Paróquia Martin Luther – 
CEJ-UP, Joinville, se tornou emérito; 

e. Pastor Adenor Saatkamp, em 25 de fevereiro, na Paróquia de Corupá, se 
tornou emérito; 

f. Pastora Pamela Milbratz e Diácono Jaime Ruthmann, em 23 de abril, da 
Paróquia Apóstolo João, Jaraguá do Sul, se transferiram para a Paróquia 
Trindade, em Pelotas/RS; 

g. Pastor Evandro Elias, em 24 de junho, da Paróquia Cristo Libertador – 
CEJ-UP, Joinville, se transferiu para a Paróquia de Crisciúma, em São João 
da Laranja da Terra/ES; 

h. Pastora Mayke Marliese Kegel, em 27 de agosto, na Paróquia da Paz – 
CEJ-UP, Joinville, se tornou emérita; 

i. Pastor Ernâni Marino Petry, em 03 de setembro, na Paróquia São Lucas 
– CEJ-UP, Joinville, se tornou emérito; 

j. Pastor Euclécio Schieck, em 17 de setembro, da Paróquia Martinho 
Lutero, Garuva, se transferiu para a Paróquia de Agrolândia/SC; 

k. Diácona Angela Lenke, em 17 de dezembro, da Comunidade Evangélica 
de Joinville – União Paroquial (CEJ-UP) se transferiu para a Paróquia 
Apóstolo André, em Pomerode/SC. 

b) Chegadas – as datas mencionadas são dos cultos de acolhimento: 

a. Pastor Gilson Ricardo Hoepfner, em 05 de fevereiro, na Paróquia 
Cristo Redentor – CEJ-UP; 

b. Pastora Guisla Darlene Eichelberger, em 03 de março, na Paróquia 
Rio das Antas, em Videira; 

c. Pastora Areli Krüger, em 04 de março, na Paróquia de Canoinhas; 

d. Pastor Erivelton Demari, em 05 de março, na Paróquia de Corupá; 

e. Pastor Daniel Henrique Strege, em 11 de março, na Paróquia Unidos 
em Cristo, em Caçador; 



 

f. Pastor Aislan Henrique Greuel, em 12 de março, na Paróquia de Rio 
Negro; 

g. Pastor Walter Cristian Bayer, em 02 de abril, na Paróquia Martin 
Luther – CEJ-UP; 

h. Pastor Ildo Franz, em 16 de abril, na Paróquia Planalto Central 
Catarinense, em Curitibanos; 

i. Pastor Claus Brunken, em 30 de abril, na Paróquia Bom Pastor, em 
Rio Negrinho; 

j. Candidato ao Ministério Tomas Pagung Lauvers, em 06 de agosto, 
na Paróquia Rio Bonito, em Joinville; 

k. Pastor Jonathan Klebber, em 12 de agosto, na Paróquia Apóstolo 
João, em Jaraguá do Sul; 

l. Pastor André Alexandre Baumann, em 13 de agosto, na Comunidade 
de Campo Alegre; 

m. Candidata ao Ministério Josiane Velten, em 09 de setembro, na 
Paróquia de Schroeder. 

O quadro sinodal de Ministras e Ministros em atividade em Paróquias ou com 
Reconhecimento de Atividade Ministerial (RAM) em alguma Instituição ligada à 
Igreja, em dezembro de 2023, estava assim constituído – à época, tínhamos três 
campos ministeriais ainda não preenchidos: 

Ministério Contestado 
Jaraguá do 

Sul 
Joinville Total 

 Fem Mas Fem Mas Fem Mas  

Pastoral 4 4 5 20 4 15 53 

Diaconal     2  2 

Missionário      2 2 

Além desse conjunto, havia três Ministras com Termo de Atividades em forma de 
voluntariado, bem 32 Ministros e Ministras Eméritas no âmbito do Sínodo. 

 

6. Qualificação de Lideranças 

Para bem servir, é necessário bom preparo. É nesse sentido que têm sido 
ofertados cursos, seminários e encontros em diversas áreas e para diversos 
públicos pelo Sínodo Norte Catarinense, como também pela Igreja nacional. Dentre 
o que foi disponibilizado em 2023, está: 

a) Curso Diaconia: fé em ação, no Núcleo Contestado; 

b) Seminário para Lideranças de Grupos de Pessoas Idosas; 

c) Encontro Sinodal de Grupos de Pessoas Idosas; 

d) Encontro de Presidentes, Tesoureiras e Tesoureiros; 



 

e) Seminário para Secretárias Paroquiais; 

f) Seminários na área de Educação Cristã Contínua, abrangendo os três 
Núcleos: Cantando no Culto Infantil, Capacitações para Orientadores e 
Orientadoras Iniciantes, Missão Criança, Contação de Histórias Bíblicas, 
Capacitação para Lideranças de Ensino Confirmatório; 

g) Seminário da Legião Evangélica Luterana – LELUT; 

h) XIII Convenção Nacional da Legião Evangélica Luterana – LELUT; 

i) Programações da Ordem Auxiliadora de Senhoras Evangélicas – OASE; 

j) Seminários na área da Música: instrumentistas, coros infanto-juvenis, 
Seminário de Rodeio; 

k) Encontros de Coros – nos três Núcleos; 

l) Seminário para Lideranças de Juventude – Núcleo Jaraguá do Sul; 

m) Inúmeras foram as ofertas de cursos e seminários on-line, disponibilizados 
por diferentes secretarias e coordenações nacionais da Igreja. 

Gratidão a todas as pessoas e coordenações dos Setores de Trabalho que, de 
forma voluntária, se dedicaram ao planejamento, organização, condução e 
realização das inúmeras capacitações e qualificações de lideranças no âmbito do 
Sínodo Norte Catarinense em 2023. 

 

7. Acompanhamento a Comunidades e Paróquias 

Como nos períodos anteriores, o acompanhamento a Comunidades e Paróquias, suas 
lideranças, aconteceu através de contatos diretos em encontros e reuniões, por 
troca de mensagens ou telefonemas como também em diálogos presenciais 
agendados. Há demandas em que a atuação é “preventiva”, antes de alguma 
dificuldade previsível acontecer ou posterior a algum fato não positivo consumado. 

A cada ano, um conjunto de paróquias passa por um processo de avaliação, em 
que são apresentados e analisados relatórios e Equipes de Avaliação visitam essas 
Paróquias. Essas Equipes elaboram um relatório final que o Pastor Sinodal, em 
reunião local, devolve às Paróquias. Essas avaliações integram o processo de 
acompanhamento a Comunidades e Paróquias e são momento oportuno de reflexão 
acerca da caminhada local período mais recente. Gratidão a todas as pessoas 
envolvidas nas Equipes de Avaliação. 

Diversos momentos festivos e jubilares foram celebrados em comunidades de 
nosso Sínodo. Nem em todos os eventos a presença foi possível. Destaco alguns 
momentos especiais: 

a) 21 de janeiro: 150 anos da Comunidade Cristo Salvador, Rio da Prata, em 
Joinville/SC; 

b) 12 de fevereiro: inauguração do templo na Praia do Ervino, em São Francisco 
do Sul/SC; 



 

c) 21 de maio: 60 anos da Comunidade Vila Nova em Mafra/SC; 

d) 23 de abril: 70 anos do templo da Comunidade Jacu-Açu, em Guaramirim/SC; 

e) 25 de junho: inauguração de um mosaico alusivo aos 200 anos de Presença 
Luterana no Brasil, na Comunidade Martim Lutero, Garibaldi, em Jaraguá do 
Sul/SC; 

f) 05 de novembro: 100 anos da Comunidade da Paz, Santa Cruz do Timbó, em 
Porto União; 

g) 15 de novembro: 70 anos do Coral da Paróquia de Guaramirim, em 
Guaramirim. 

Tenho a certeza de que comunidades e paróquias têm buscado andar em fidelidade 
ao Evangelho de Jesus Cristo e à confessionalidade luterana. Há diferenças e 
diferentes ênfases presentes nas comunidades do Sínodo Norte Catarinense, 
que refletem a diversidade na história do Cristianismo, bem como na formação 
original de nossa Igreja. Gratidão a todas as lideranças comunitárias que, com 
afinco, dedicam dons e talentos a serviço da missão de Deus. 

 

8. Participação em Comissões Nacionais 

Além da atuação no âmbito sinodal, tenho participado em alguma comissão de 
trabalho de âmbito nacional. Integro a Comissão de Designação e Envio, bem como 
a Comissão Organizadora do Fórum de Missão 2024. Houve inúmeras reuniões de 
planejamento e preparação em 2023. A tarefa foi organizar e conduzir os 
encaminhamentos necessários para esse Fórum – que aconteceu de 10 a 14 de abril 
pp. O tema foi “Do Atendimento e Manutenção ao Crescimento”. Dentro da 
perspectiva está a reflexão em direção ao crescimento integral da Igreja, tanto em 
termos qualitativos como qualitativos. No Concílio da Igreja em outubro de 2024, 
novas Metas Missionárias serão aprovadas, considerando proposições desse Fórum. 

A cada ano, ainda ocorrem ao menos duas reuniões presenciais anuais da 
Presidência, Pastoras e Pastores Sinodais. Têm sido momentos importantes de 
partilha e fortalecimento da unidade eclesial. É a possibilidade para debater 
questões relevantes para a Igreja Nacional, apesar de esse grupo não ter nenhum 
poder decisório, conforme os documentos normativos da Igreja. Algumas reuniões 
também acontecem de forma on-line. 

 

9. 200 Anos de Presença Luterana no Brasil 

Ao longo de 2023, houve um conjunto de reflexões com Ministras e Ministros e com 
Lideranças acerca da celebração jubilar em 2024. A partir dessas reflexões, foi 
construído um planejamento, indicando um conjunto de ações a serem realizadas, 
de acordo com as possibilidades de cada local. O objetivo geral é que todas as 
Comunidades e Paróquias do Sínodo estejam unidas em celebração de ação 
de graças pelos 200 Anos de Presença Luterana no Brasil. Eis o que foi 
sugerido: 



 

Ações Objetivo Meta 

Domingo de 
Pentecostes – 

19/05/2024 

Todas as Comunidades ou 
Paróquias do Sínodo 
celebrando localmente os 200 
Anos de Presença Luterana 

a. Alcançar cerca de seis mil pessoas 
diretamente, através das celebrações locais; 

b. Promover uma grande comunhão 
presencial local e espiritual sinodal 

Ações diaconais 
(por Paróquia) 
Até 31/10/2024 

Destacar a relevância da 
Presença Luterana no 
contexto da sociedade local  

a. Coleta e distribuição: 200 Kg de 
alimentos (ou mais); 

b. Coleta e distribuição de roupas: 200 Kg 
ou 200 peças (ou mais); 

c. Doação de sangue: estimular 200 
pessoas doadoras; 

d. Visitas: estimular 200 visitas a membros 
ou não membros 

Ações de 
cuidado com a 

criação (por 
Paróquia) 

Até 31/10/2024 

Demonstrar o compromisso 
da Presença Luterana com o 
zelo e cuidado com a criação 

a. Coleta de materiais recicláveis: 200 Kg 
(ou mais); 

b. Plantio de árvores: 200 (ou mais); 
c. Reciclagem de banners – sacolas 
d. Coleta de 200 l de óleo de cozinha 

Ações de 
Educação Cristã 

Contínua 
Até 31/10/2024 

Motivar o aprendizado da fé 
cristã e a importância da 
confessionalidade luterana 

a. Assinatura do Amigo das Crianças para todas 
as crianças de Comunidades de 7 anos 

b. Gincana histórico-cultural 

Pequenos 
vídeos/flashes de 
1min: 200 vídeos 
Até 31/10/2024 

Divulgar “para dentro e para 
fora” a existência da Igreja 
Luterana e suas instituições 

a. De cada Comunidade 
b. De cada Paróquia 
c. De cada Instituição: colégios, hospitais 
d. Setores de Trabalho 

Campanha Vai e 
Vem 2024 

Sensibilizar e motivar para a 
oferta especial em nível 
sinodal, a partir da tríade: FÉ 
em Jesus Cristo, GRATIDÃO 
a Deus e COMPROMISSO 
missionário 

a. Alcançar R$ 200.000,00 em arrecadação 
em nível sinodal 
b. Impulsionar novos projetos missionários  
c. Fomentar o surgimento de novas 
comunidades em locais onde a Igreja ainda 
não está presente 

Outras ações em 
nível local 

Mobilizar Comunidades e 
Paróquias para promover 
atividades culturais e 
artísticas em seu contexto 
local 

a. Mosaico na Comunidade Martim Lutero, 
Paróquia Bom Samaritano, Jaraguá do Sul; 

b. Projeto A história da nossa gente: 200 
anos de presença luterana no Brasil e 
140 anos no Vale do Contestado e no 
Extremo Sul do PR – Paróquia Vale do 
Iguaçu, Porto União 

Painéis em led 
com a logomarca 
dos 200 Anos de 

Presença 
Luterana no 

Brasil 

 
Dar visibilidade e publicidade 
à Igreja localmente e à beira 
de avenidas e rodovias de 
grande trânsito 

a. Divulgar os princípios da doutrina cristã 
luterana – pilares da Reforma 

b. Tornar a celebração dos 200 Anos uma 
oportunidade missionária para atração de 
membros afastados e novos membros 

c. Fortalecer o vínculo e a manutenção de 
vínculo com a Igreja 

Esse momento jubilar tem mobilizado comunidades e seus membros. Há um 
sentimento muito positivo como Igreja, de fortalecimento de nossa autoestima, 
como pessoas de confessionalidade luterana. Isso não apaga falhas e pecados 
também ocorridos ao longo desses 200 anos. Cada qual e como Igreja precisamos 
reconhecê-los. A partir disso, nos fortalecer para o caminho que Deus coloca diante 
de nós na jornada histórica e missionária futura. 



 

10. Perspectivas 

Diante de toda caminhada ocorrida e em andamento, de dados estatísticos 
disponíveis, de proposições do Fórum de Missão da Igreja e de Metas Missionárias 
a serem aprovadas pelo Concílio da Igreja é necessário concentrarmos esforços 
na construção de novos planejamentos estratégico missionários, tanto em nível 
sinodal como também em nível de paróquias e comunidades. Como afirmado, é em 
nível local que alguém se torna ou deixa de ser membro. Nesse sentido, é 
indispensável que ocorram análises para potencializar práticas positivas. 

Como Sínodo Norte Catarinense, igualmente, há necessidade de alinharmos um 
novo processo de planejamento em nosso âmbito. É imperioso, a partir da missão, 
visão e Metas Missionárias nacionais, considerando a realidade sinodal, reforçar 
ações que ajudem a fortalecer a missão de Deus em nível local. 

Quer dizer, para 2025 se prospecta um movimento de mobilização, tendo em 
vista nossa ação missionária, no mínimo, até 2030. Perguntas-chave precisam 
ser feitas, dentre as quais: a) o modo como estamos testemunhando a Jesus Cristo 
está sendo relevante – faz diferença em nossos contextos? b) queremos que, 
através de nós, a missão de Deus alcance mais e novas pessoas? c) se necessário, 
quais ajustes precisamos fazer? Essas três perguntas simples podem ser 
aprofundadas por cada liderança nas reuniões em nível local. 

 

11. Gratidão  

Agradeço a minha família pelo apoio e compreensão em todos os momentos. Minha 
família é minha esposa, Pastora Elke Doehl, Capelã do Hospital Dona Helena, em 
Joinville; e meu filho Francisco e a nora Ana, residentes em Jaraguá do Sul.  

Assim também agradeço ao Pastor Vice-Sinodal Me. Cristiano Ritzmann pela 
parceria, diálogos e partilha de algumas atividades. O Pastor Cristiano, em muitas 
ocasiões, tem estado presente em eventos em que, pelo acúmulo de tarefas, não 
tenho conseguido assumir. 

Agradeço à Secretária Administrativa Renate Pfeiffer Surges por sua disposição, 
dedicação e presteza em todos os momentos. Sua preocupação sempre é com a 
excelência no acolhimento e entrega em seus afazeres. 

Gratidão a Deus pelos dons, habilidades e capacidades que Deus me concedeu e 
que posso colocar a serviço de sua missão. 

Joinville/SC, maio de 2024. 

 

Pastor Sinodal Dr. Claudir Burmann 


